
Propuesta de Capacitación: “Violencias y convivencia escolar: 
herramientas para fortalecer los abordajes institucionales” 

Dirigido a: Autoridades escolares, docentes y equipos de orientación de las escuelas 

secundarias dependientes de la UNL. 

Duración: 3 encuentros presenciales de 3 horas cada uno. 

Cupo: 35 participantes aproximadamente. 

Disertantes:  Integrantes del equipo responsable del Protocolo de Violencias de la UNL. Lic. en 

Psicología María Romina Zeballos y Lic. en Trabajo Social Flavia Manarin.

 

Objetivos de la capacitación 

1.​ Promover una comprensión común sobre las situaciones de violencia en la población 

estudiantil, posibles causas y posibles abordajes desde un enfoque de prevención, 

cuidados y derechos.​

 

2.​ Fortalecer la difusión y aplicación del Protocolo de Violencias y los reglamentos internos 

de convivencia de cada escuela.​

 

3.​ Desarrollar estrategias institucionales concretas y colectivas de prevención e 

intervención.​

 

 

Encuentros 

Encuentro 1. Marcos conceptuales y legales: hacia una comprensión integral de la 
violencia escolar 

●​ Tipos y dimensiones de la violencia en el ámbito escolar ​

 



●​ Marco normativo: Convención sobre los Derechos del Niño, Ley 26.061 y rol de la 

institución escolar.​

 

●​ Obligaciones del personal adulto: cuidado, registro, actuación, confidencialidad.​

 

Metodología: exposición dialogada y recurso audiovisual. 

 

Encuentro 2. Estrategias institucionales y protocolos de actuación 

●​ El Protocolo de Violencias de la UNL: pasos, derivaciones y articulaciones.​
 

●​ Herramientas de registro y seguimiento institucional.​
 

●​ Trabajo en red con otros actores (equipos territoriales, servicios locales, familias).​
 

●​ Dinámica práctica sugerida: “juego de roles” o análisis de una situación simulada para 
pensar los pasos institucionales a seguir.​
 

 

Encuentro 3. Taller por escuelas: aplicando el reglamento de convivencia 

●​ Cada escuela trabajará con su propio reglamento y/o protocolo institucional (*)​
 

●​ Se presentarán casos reales o hipotéticos  para resolver en grupo.​
 

●​ Se promoverá la construcción de acuerdos básicos de actuación ante diferentes tipos 
de situaciones.​
 

●​ Se trabajará sobre los puntos fuertes y débiles del reglamento institucional en su 
aplicación práctica.​
 

(*) Tener previamente aprobado el Protocolo de actuación específico a cada Institución. 

Metodología: trabajo en grupos por institución y puesta en común. 
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