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REGLAMENTO DE CONCURSOS Y EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO
PARA DOCENTES DE ESCUELAS SECUNDARIAS DEPENDIENTES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL

Articulo 1°: CONVOCATORIA: Los concursos para la Designacion ordinaria y la Evaluacion
Periodica de Desempefio de docentes de Escuelas Secundarias dependientes de la Universidad
Nacional del Litoral, se realizaran a través de las normas del presente Reglamento.

Articulo 2°: LLAMADO A CONCURSO: Debera llamarse a concurso abierto de antecedentes y
oposicion para cubrir cargos vacantes y/u horas catedra en las escuelas secundarias conforme lo
establecido por el Estatuto de la Universidad Nacional del Litoral. En el caso de concursos de horas
catedra, estos seran convocados por areas, con orientacion a un campo disciplinar, definidas
conforme al plan de estudios aprobado y vigente y se propendera a concursar médulos de diez (10)
o doce (12) horas. La designacion se realizara en horas catedra y no en médulos.

Producida la designacién interina en un cargo y/u horas catedra con vacante definitiva, en el mismo
acto se procedera al llamado a concurso.

El Director propondré al Decano o Rector, segun el caso, la provision de cargos por concurso,
especificando: area con orientacién a un campo disciplinar, horas catedra y/o cargo. La aprobacion
del llamado a concurso correspondera al Consejo Directivo o al Rector, respectivamente.

La designacion como titular en cargos docente y/u horas céatedra no consolida la asignacion de
dichos cargos y/u horas en el area concursada ni en los proyectos propuestos por los concursantes.
Dicha asignacion dependeré de eventuales modificaciones de los planes de estudios, reorganizacién
de las escuelas u otras razones que decida la Universidad, sin que la reasignacion de funciones
implique la pérdida del caracter de titular, ni perjuicio material para el o la docente.

Con el llamado a concurso, sera convocada la organizacion gremial de los docentes de la
Universidad Nacional del Litoral a participar como veedora, designando un representante. Dicha
participacion sera voluntaria de modo que su falta no inhabilitara el proceso del concurso en
ninguna de sus instancias

Articulo 3°: Dentro de los cinco (5) dias habiles de aprobado el pedido por el Consejo Directivo o
por el Rector, el Director procederd al llamado a concurso y fijara la fecha y hora de apertura 'y
cierre de la inscripcion.

Articulo 4°: PUBLICIDAD: Los llamados a concurso se haran publicos durante cinco (5) dias
mediante avisos publicados conforme lo determine el Director.
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Al menos uno de los avisos debera ser efectuado en un medio periodistico de la localidad de asiento
de la escuela. El plazo entre la Gltima publicacidn y la fecha de apertura no podré ser inferior a diez
(10) dias.

Articulo 5°: Los avisos contendran los datos siguientes:

a) los cargos y/u horas catedra a concursar,

b) el &rea con orientacién a un campo disciplinar,

c) fecha de aperturay cierre de la inscripcion.

d) lugar y oficina de recepcion de las inscripciones y de informacion general
sobre el llamado a concurso.

Articulo 6° INSCRIPCION: Los postulantes deberan reunir los requisitos establecidos en el
Estatuto de la Universidad Nacional del Litoral.

Articulo 7°: PLAZO DE INSCRIPCION: El plazo de inscripcidon a los concursos sera de diez (10)
dias contados a partir de la fecha de apertura indicada conforme el articulo 3°.

Articulo 8°: DOCUMENTACION A PRESENTAR: Los aspirantes deberan registrar su
presentacién mediante nota dirigida al Director consignando:

a) Apellido, nombre, nacionalidad, estado civil, fecha y lugar de nacimiento; tipo y nimero de
documento de identidad; domicilio real y constituir domicilio especial dentro de la ciudad y/o
localidad asiento del Establecimiento

Secundario, direccion de correo electronico en la que se realizaran validamente todas las
notificaciones.

b) Todos los antecedentes que conforme al presente Reglamento tengan asignado un puntaje.
c) Declaracién Jurada de no estar comprendido en las causales de impugnacion de los aspirantes
establecidas por el articulo 22° del presente Reglamento.

d) Propuesta académica y/o de trabajo en los términos del articulo siguiente. Asimismo debera
acompafiar la presentacion en formato digital.

Articulo 9°: PROPUESTA ACADEMICA Y/O DE TRABAJO: La Propuesta Académica debera
incluir como minimo en su formulacién los siguientes items:

e Insercion del campo disciplinar en el &rea, o departamento debidamente fundamentada y a su vez,
dentro del contexto curricular del Plan de Estudios;

e Programa del campo disciplinar al cual aspira indicando la bibliografia seleccionada para el

Escuela Industrial Superior Junin 2850
FIQ S3000ASP Santa Fe., Repdiblica Argenting
+54 (342) A5T71176

33



desarrollo del mismo. Respecto a la bibliografia debera remitir a autores actualizados en la tematica,
asi como distintas fuentes bibliograficas y centros de consulta.

¢ Metodologia de ensefianza: en este aspecto deberé consignar cuales son para el aspirante las
estrategias de ensefianzas acordes a la l6gica del campo disciplinar y al nivel al cual aspira,
presentando un disefio de las actividades mas comunes a las secuencias de ensefianza para las
distintas unidades de estudio propuestas en el programa.

o Criterios de evaluacion: El aspirante debera detallar los criterios de evaluacion gue considere
pertinentes y relevantes al campo disciplinar y al nivel al cual aspira, determinados por los criterios
pedagdgicos acordes a lo manifestado en el punto de metodologia de ensefianza.

¢ En el caso que el aspirante lo considere pertinente por su correspondencia, en la Propuesta
Académica debera detallarse ademas:

o Actividades de Investigacion y/o Extension: consideradas aquellas actividades vinculadas con el
area o campo disciplinar al cual aspira, efectuadas de manera individual o colectiva, pudiendo
incluir a estudiantes y graduados.

La propuesta de trabajo, para los casos que se detallan a continuacion debera contener como
minimo;

o Para el caso de Maestros de Ensefianza Préctica, Ayudante de Trabajos Précticos y/o Ayudante
Técnico de Trabajos Précticos: un informe que de cuenta de la metodologia empleada para la
implementacion de las actividades practicas programadas.

o Para el caso de cargos de preceptores: la planificacion de las actividades correspondientes al cargo
que se concursa.

¢ El trabajo referido debera presentarse en seis (6) ejemplares en sendos sobres cerrados, para su
envio a los miembros del Jurado.

Articulo 10°: DOCUMENTACION PROBATORIA: Los aspirantes deberan adjuntar la
documentacion que acredite fehacientemente todos los titulos y antecedentes invocados en su
presentacion en original o copia certificada. En caso de presentar fotocopias, éstas deberan estar
debidamente legalizadas. La documentacion podra ser retirada del Establecimiento una vez
concluido el tramite del concurso.

Articulo 11°: OFICINA DE INSCRIPCION: El Director establecera en su jurisdiccién, una oficina
de recepcion de las solicitudes de inscripcidn a concurso, la que tendra a su cargo el asesoramiento

respeto a la presentacion y demés recaudos legales necesarios.
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Articulo 12°: PRESENTACION IRREGULAR O TARDIA: El Director dispondré sin mas tramite,
la devolucidn de las presentaciones que no se ajusten a lo establecido en el presente reglamento o
que se reciban fuera de término.

Tratdndose de documentacién probatoria a que se refiere el articulo 10°, los aspirantes podran
completarla hasta siete (7) dias corridos después de vencido el plazo para la inscripcién, cuando por
cualquier motivo no pudieran adjuntarla a la presentacion, pero en ningln otro caso se aceptara
documentacion recibida fuera de término.

Avrticulo 13°: APODERADOS: Los aspirantes que no tengan domicilio real en la ciudad asiento de
la Escuela correspondiente, podran inscribirse e intervenir en los restantes trdmites por intermedio
de apoderados expresamente facultados para ello mediante poder otorgado por ante funcionario
publico o universitario, debidamente autorizado. El apoderado no podréa ser otro inscripto en la
misma disciplina que concurso el poderdante, ni un miembro del Jurado. Tampoco podran ejercer la
representacion los funcionarios ni el personal administrativo de la Universidad Nacional del Litoral.

Articulo 14° INSCRIPCIONES MULTIPLES: El aspirante que se presente a mas de un concurso
deberd cumplir en cada uno de ellos con todos los requisitos establecidos en este reglamento, sin
poder remitirse a los escritos 0 documentos presentados en los otros.

Acrticulo 15°: EXHIBICION DE NOMINA DE ASPIRANTES: Cerrado el plazo de inscripcion se
confeccionaré dentro de los cinco (5) dias corridos posteriores, la némina de los aspirantes
presentados, la que sera exhibida en la Oficina pertinente conforme al articulo 11°, en los
transparentes respectivo, por un plazo de diez (10) dias corridos contados a partir de su confeccién.
Las listas de aspirantes seran remitidas a sus efectos a los interesados.

Acrticulo 16% DESISTIMIENTO: Se tendran por desistidos los aspirantes que no cumplan alguna de
las etapas del concurso.

Articulo 17°: POSTERGACION DE LA PRUEBA DE OPOSICION: Para el supuesto que el
aspirante se encuentre imposibilitado de presentarse a la prueba de oposicion antes de sortearse el
tema, por causa grave debidamente comprobada, el Director ad-referéndum del Rector o del
Consejo Directivo, segun corresponda, podra suspender la substanciacion del concurso fijando
nueva fecha para dicha prueba. La decisidn que se adopte sera irrecurrible.
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Avrticulo 18°: Dentro de los tres dias habiles siguientes a la clausura de la inscripcion, el Director
elevara al Consejo Directivo o Rector, segun corresponda, la propuesta fundada de los miembros
del Jurado y representantes de los graduados y estudiantiles con las siguientes

caracteristicas:

e Un minimo de cuatro (4) y hasta seis (6) nombres para el estamento docente.

¢ Dos (2) nombres de graduados designados como titular y suplente propuestos por sus organismos
reconocidos

e Dos (2) nombres de estudiantes designados como titular y suplente propuestos por sus organismos
reconocidos.

Los nombres propuestos deberan reunir las condiciones establecidas en el articulo 19° y no podrén
incluirse al Rector y/o Directores de la jurisdiccion.

Avrticulo 19°: De las néminas elevadas por el Director, el Consejo Directivo o Rector, designaran a:
1 - Tres miembros docentes y hasta tres suplentes, quienes deberan reunir las condiciones previstas
en el Estatuto de la Universidad Nacional del Litoral y las que a continuacion se indican:

e Ser o0 haber sido docente ordinario de la Escuela perteneciente al area que se concursa.

¢ Por lo menos un titular y un suplente debera pertenecer a otra jurisdiccion nacional o provincial, u
otra escuela secundaria de la Universidad Nacional del Litoral, correspondiente a un area, campo
disciplinar o asignatura de caracter similar y un docente universitario de carrera y area afin.

e Poseer versacion reconocida en el area de conocimiento especifico o técnico motivo del concurso.
2 - Un titular y un suplente en representacion de los graduados.

3 - Un titular y un suplente en representacion del estamento estudiantil que deberéa reunir las
siguientes condiciones:

e Pertenecer al ultimo afio de la Escuela Secundaria en cuestion.

¢ Haber aprobado la o las materias en concurso

Cuando la evaluacion se realice sobre una materia del tltimo afio, el lugar del alumno lo ocupara un
graduado de los tres afios anteriores.

Avrticulo 20°: Dentro de los cinco (5) dias corridos de designado el Jurado se daré a publicidad de la
némina de sus miembros indicando el cargo o cargos motivo del llamado a concurso, la que se
notificard a los inscriptos.
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Articulo 21°: CUESTIONES PREVIAS: Antes de pasar las actuaciones al Jurado deberan
resolverse las siguientes cuestiones previas, a saber:

e Impugnacion de aspirantes.

e Recusacion de miembros del Jurado.

e Excusacion de miembros del Jurado.

Articulo 22°: IMPUGNACION DE LOS ASPIRANTES: Cualquier aspirante podra impugnar a los
demaés aspirantes inscriptos; la impugnacién s6lo podréa fundarse en algunas de las causales que a
continuacion se sefiala:

¢ Condena penal firme por delito doloso.

o No reunir las condiciones establecidas por el Estatuto de la Universidad Nacional del Litoral
vigentes para ejercer la docencia.

Acrticulo 23°: Recusacion de los miembros titulares y suplentes del jurado: Los aspirantes podran
recusar a los miembros del Jurado cuando concurra cualquiera de las siguientes circunstancias:

o Parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad o el segundo de afinidad, con cualquiera de
los aspirantes.

e Comunidad de intereses profesionales, civiles o comerciales.

o Ser acreedor, deudor, fiador, avalista o codeudor de cualquiera de los

aspirantes o tener con el mismo pleito pendiente o cualquier reclamacién de intereses

e Amistad revelada por gran familiaridad o enemistad, odio o resentimiento manifiesto por hechos
publicos y notorios.

¢ Haber emitido el Jurado opinién, dictamen o recomendacién prejuzgando acerca del resultado del
concurso que se tramita. No cumplir con algunas de las condiciones requeridas por el presente
reglamento.

Articulo 24°: EXCUSACION DE LOS MIEMBROS DEL JURADO: Los miembros titulares o
suplentes del Jurado tienen la obligacion de excusarse como miembros del mismo cuando concurra
cualquiera de las causales de recusacion antes indicadas.

Articulo 25° PROCEDIMIENTO: Las cuestiones previas serdn tramitadas y resueltas de acuerdo al
siguiente procedimiento:
a) Las impugnaciones o recusaciones deberan plantearse por nota dirigida al Director hasta cinco
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(5) dias habiles después de finalizada la exhibicidn o notificacién de landmina a que se refiere al
Articulo 15° de este Reglamento, ofreciéndose las pruebas de las causales establecidas en el
Articulo 22° e invocadas por el impugnante o recusante. En ambos supuestos, la impugnacion o
recusacion se notificara al interesado, dentro de los cinco (5) dias corridos de efectuadas con copia
integra de las mismas. El interesado debera formular su defensa y ofrecer las pruebas que hagan a
su derecho dentro de los cinco (5) dias corridos contados a partir del dia siguiente de la fecha de
recepcion de la notificacion antes mencionada. Concluida la recepcién de las pruebas, el Director
resolverd la cuestion mediante resolucion debidamente fundada aceptando o rechazando la
impugnacion o recusacion.

b) La excusacion de un miembro del Jurado se formalizar4 mediante nota dirigida al Director, segun
correspondiere, quien dentro de los cinco (5) dias corridos posteriores a la presentacion decidira
sobre la procedencia de la misma, aceptando o rechazando la causal de excusacion invocada.

c) El Consejo Directivo, o el Rector, segun corresponda, podran excluir del concurso a cualquier
aspirante, previo descargo del mismo dentro de los cinco

(5) dias corridos de notificado que sea del pedido formulado, cuando se den algunas de las causales
establecidas en el articulo 24°, aunque no mediare impugnacion.

d) Las resoluciones recaidas sobre los incisos precedentes deberan notificarse a los interesados
dentro de los cinco (5) dias corridos posteriores.

Articulo 26°.RECURSOS: La resolucion prevista en los incisos a), b) y c) del articulo anterior sera
recurrible ante el Consejo Superior. En todos los casos el recurso deberéa interponerse y fundarse
ante la autoridad que emitio el acto impugnado dentro de los tres (3) dias habiles de la
correspondiente notificacion. El Director del establecimiento, elevara las actuaciones dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes al Consejo Superior, el que resolvera en definitiva.

Articulo 27°: RECUSACIONES DESESTIMADAS SIN TRAMITE: Las recusaciones articuladas
por aspirantes que a su vez hayan sido impugnados, seran suspendidas hasta tanto se resuelva la
impugnacion. Si ésta se admitiese, aquélla sera desestimada por el Director sin mas tramite.

Articulo 28°: NOMINA DEFINITIVA- REMISION DE ANTECEDENTES: No habiendo

cuestiones previas o resueltas las planteadas, cuyas actuaciones serén reservadas sin agregarse a las
del concurso, hasta tanto éste finalice, el Director por resolucion confeccionara la némina de los
aspirantes y la integracion del Jurado, remitiéndoles copia de las presentaciones de los mismos. La
documentacion probatoria serd enviada por la Oficina Administrativa respectiva y al Jurado. Los
miembros del Jurado podrén requerir a los aspirantes, por intermedio del Director, las aclaraciones
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o informaciones complementarias.

Articulo 29°: CONSTITUCION DEL JURADO: Dentro de los diez (10) dias corridos de la
resolucion referida en el articulo anterior, el Director —previa consulta de los miembros del Jurado-
fijara por resolucién:

a) Fechay hora de la constitucion del Jurado, dentro de los veinte (20) dias corridos de dictada la
pertinente resolucion.

b) Fechay hora de la clase publica, cuando corresponda, o en su defecto facultar a los miembros del
Jurado para fijarla.

Articulo 30°: SORTEO DE TEMA Y ORDEN DE EXPOSICION: Cada miembro del Jurado
seleccionara tres temas de los programas vigentes del area, con orientacion a un campo disciplinar y
lo remitird los mismos en sendos sobres cerrados para su posterior sorteo. Este se llevara a cabo con
una antelacion de cuarenta y ocho (48) horas respecto de la fecha y hora fijada en el articulo 29°
inc.b en acto publico que requerira la notificacidn a los postulantes con una anticipaciéon minima de
veinticuatro (24) horas. El sorteo se hara con los sobres que se hubieran confeccionado hasta el
momento. Luego del sorteo, se dard a conocer el contenido de los restantes sobres. El dia y hora
fijados para la clase publica se hara el sorteo del orden de exposicion.

Articulo 31°% ACTUACION DEL JURADO: Constituido el Jurado éste se abocara, de creerlo
necesario, a un nuevo analisis de los antecedentes de los aspirantes y concluido el mismo o de
inmediato, para el supuesto de no realizarse un nuevo examen de antecedentes, se dara comienzo al
proceso de oposicion el cual tendra caracter coloquial y pablico. Y constara de dos partes,

a saber:

e CLASE PUBLICA, cuya duracion seré de cuarenta (40) minutos sobre el tema sorteado. La clase
publica no tendra lugar cuando su realizacién no se corresponda con el cargo concursado.

¢ EVALUACION DE PROPUESTA ACADEMICA Y/O DE TRABAJO y ENTREVISTA con
cada uno de los aspirantes, donde los miembros del Jurado en forma conjunta valoraran
personalmente las motivaciones docentes, la forma en que desarrollara sus actividades en base a la
planificacion presentada. Los puntos de vista sobre los aspectos basicos de su campo del
conocimiento que deben transmitirse a los alumnos; los medios que propone para mantenerse
actualizado y llevar a la préctica los cambios que sugiere. Los miembros del Jurado podrén requerir
cualquier otra informacion que a su juicio consideren conveniente relativas al concurso.

A la entrevista y clase publica de un concursante, no podran asistir los restantes inscriptos.
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Articulo 32°: Las autoridades de Escuela y/o la Oficina referida en el articulo 11°, serén
responsables de notificar a los aspirantes la fecha y hora que el Jurado haya dispuesto para la
entrevista con cada postulante y para la clase publica.

Articulo 33% PAUTAS DE EVALUACION: En todos los casos el Jurado dara preeminencia a la
oposicion sobre los antecedentes. A tales efectos, sobre un total de cien (100) puntos el Jurado
podra otorgar al aspirante hasta un méaximo de treinta (30) puntos en lo concerniente a los
antecedentes y hasta un maximo de setenta (70) puntos en lo que refiere a la oposicion.

Respecto de la oposicion se asignaran del siguiente modo:

a) en los casos que corresponda la realizacion de clase publica: Propuesta académica (maximo 20
puntos), entrevista (méaximo 30 puntos), y clase publica (maximo 20 puntos).

b) en los casos que no corresponda la realizacion de clase pablica: Propuesta de trabajo (méximo 40
puntos) y entrevista (maximo 30 puntos).

Acrticulo 34° EVALUACION DE ANTECEDENTES: Los conceptos referidos a Antecedentes,
desglosados y ponderados para considerar en la evaluacion se identifican en el Anexo que forma
parte del presente.

Articulo 35°.EVALUACION DE LA OPOSICION: En la evaluacion de la entrevista y de la clase
publica se deberan tener preferentemente en cuenta, la claridad y orden expositivo de los aspirantes,
el grado de actualizacion informativa en relacion con los demas temas considerados como asimismo
el planeamiento de las actividades presentado.

Acrticulo 36°. DICTAMEN FINAL: El graduado y el representante estudiantil emitiran sus propios
dictamenes, los que seran puestos a consideracion de los miembros del Jurado, Gnicos firmantes del
dictamen final mediante voto fundado.

Dentro de los cinco (5) dias corridos de recibida la ultima prueba, el jurado deberd elevar a la
Direccién de la Escuela, el dictamen final en forma de acta, con el voto fundado de cada uno de los
miembros del estamento docente, la que sera refrendada por los mismos. Asimismo el Jurado
elevard en forma separada el dictamen del graduado y del estudiante.

Cada miembro del Jurado -Estamento docente- debera determinar en su voto el orden de mérito de
los concursantes explicitando el criterio evaluatorio utilizado sin perjuicio de excluir de la nébmina a
los que considere que carecen de mérito suficiente para aspirar al cargo. Cuando a su juicio todos
los aspirantes estén en esta Ultima situacion podra aconsejarse que se declare desierto el concurso.
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Avrticulo 37°: CESE DE UN MIEMBRO DEL JURADO: En caso que un miembro del Jurado deje
de intervenir en la tramitacién del concurso la Direccion del Establecimiento educativo, dispondra
el reemplazo por el suplente que corresponda sin revision de las etapas cumplidas. Para el supuesto
que el cese del miembro del Jurado se produzca con posterioridad a la oposicion, correspondera
reiniciar la tramitacion a partir del sorteo de temas.

Articulo 38°: RESOLUCION DEL CONCURSO: El Consejo Directivo, a propuesta fundada por
escrito de uno 0 mas de sus integrantes, o el Rector segln corresponda, podra:

e Aprobar el dictamen mayoritario o unanime del Jurado.

e Devolver el dictamen para aclaraciones o ampliaciones que estime necesarias, estableciendo el
término para evacuar las mismas.

e Aprobar el dictamen del Jurado, aun cuando éste no lo fuera por unanimidad o mayoria, optando
por alguno de los dictdmenes expresados por el Jurado.

e Declarar nulo el concurso ordenando la sustanciacion de uno nuevo.

o Rechazar el dictamen del Jurado por falta de motivacién, no subsanable por via de las
aclaraciones o ampliaciones, llamando a un nuevo concurso.

Articulo 39°: RECURSOS: Contra la resolucién los concursantes podran interponer recursos de
apelacién ante el Consejo Superior dentro de los cinco (5) dias habiles de notificada aquélla. El
recurso s6lo podra fundarse en violacion de normas expresas del Estatuto o de este Reglamento.

Articulo 40° ELEVACION DE ANTECEDENTES: EIl Director elevara dentro de los cinco (5) dias
habiles a la autoridad que corresponda, la totalidad de las actuaciones del concurso y los escritos de
apelaciones interpuestos aunque fueran improcedentes o presentados fuera de término.

Articulo 41°: RESOLUCION DEL CONSEJO SUPERIOR: EI Consejo Superior considerara
simultaneamente la resolucion del Director y/o Rector, las apelaciones interpuestas previo dictamen
del Servicio Juridico, con el voto de la mayoria absoluta, decidira sobre los recursos planteados,
pudiendo convalidar o anularlo actuado total o parcialmente y ordenar que se subsanen 1os vicios 0
errores formales. Asimismo podré solicitar previamente aclaraciones que juzgue necesarias.

Articulo 42°: DESIGNACION DE DOCENTES: La designacion de los/las docentes estaré a cargo
del Consejo Directivo o del Rector segln corresponda, de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto y
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en este Reglamento. El Director determinara la/s asignatura/s del area en la cual prestard funciones,
de acuerdo a la convocatoria.

Articulo 43°: Notificado de su designacién el/ la docente, debera asumir sus funciones dentro de los
veinte (20) dias corridos. Transcurrido este plazo, si no se hiciere cargo de sus funciones, el
Director o Rector respectivamente, debera poner el hecho en conocimiento del Consejo Directivo o
del Rector segun corresponda, para que éste deje sin efecto la designacion y resuelva lo que
corresponda con los que siguen en orden de mérito conforme al articulo 36

Avrticulo 44°: Si la designacion quedara sin efecto por las razones mencionadas en el articulo
anterior, el/la docente quedara inhabilitado para presentarse a concurso por el término de dos (2)
afios a partir de la fecha en que debi6 asumir sus funciones, sin perjuicio de otras medidas que
pudieran adoptarse de acuerdo con la ley y Estatuto vigentes. No procedera esta sancién cuando
el/la docente renuncie por haber optado por otro cargo obtenido en concurso o de mediar causa
suficiente a juicio del Consejo Superior.

La misma sancion correspondera a los docentes que, una vez designados, permanezcan en sus
cargos por un lapso menor de dos (2) afios sin invocar causa justificada a juicio del Consejo
Directivo o Rector segun corresponda. Este articulo se incluird en la notificacion de la designacion.

Articulo 45°: EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO: Todos los docentes que se
desempefien con caracter ordinario, tendran una Evaluacion Periddica de Desempefio sujeta a las
condiciones que se establecen en el presente Reglamento.

Articulo 46°: OPORTUNIDAD DE REALIZACION: La evaluacion periddica de desempefio tendra
lugar cada seis afios contados desde la designacion.

La primera evaluacion se realizara al cumplirse un afio desde la fecha de designacién en el cargo
y/u horas catedras; ésta incluird una entrevista personal. La evaluacion al afio de la designacién no
se realizara en el caso de que con la misma, el/la docente incremente el nimero de horas en el area
de desempefio, procediéndose en tal caso, a la Evaluacion en oportunidad de hacerse lo propio con
las horas que detentaba originalmente.

Articulo 47°: TRAMITE DE LA EVALUACION: El docente a evaluar, deberé presentar, ademéas
de los requisitos establecidos en el Articulo 9° del presente Reglamento, un autoinforme de
desempefio docente.

Sin perjuicio del mencionado autoinforme, la Direccion de la Escuela elaborard un Informe
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Institucional y remitira toda la documentacion al Comité Asesor conforme al articulo 48°, para que
emita dictamen acerca de la renovacién de la designacion docente. Dicho dictamen debera contener
una valoracion cuantitativa en escala del uno (1) al cien (100). Si la calificacion es inferior a setenta
(70) puntos, el Consejo Directivo o el Rector, convocara a un Jurado para que elabore un dictamen
con revision de antecedentes y una entrevista personal con el/la docente. En caso que la calificacién
alcance sesenta (60) puntos, el Jurado podra, mediante resolucion fundada, exceptuar

al docente de la entrevista personal.

Avrticulo 48°: COMITE ASESOR: EI Comité Asesor, estara integrado por Docentes, graduados y
estudiantes, designados por el Consejo Directivo o el Rector segun corresponda, en las proporciones
establecidas en el articulo 19°

Articulo 49° CONFORMACION DEL JURADO: El jurado se constituira conforme lo establecido
en el Articulo 19° del presente Reglamento.

Articulo 50°: DICTAMEN: EIl Jurado, mediante voto fundado, se expedira aconsejando:

a) renovar la designacidn del docente

b) limitar la designacién del docente

En caso establecido en el inc. b) del presente articulo, en forma excepcional y siempre que no
existan postulantes en el orden de merito, podra aconsejar la continuidad del docente, en caracter
interino, hasta la finalizacion del ciclo lectivo.

NORMAS GENERALES

Acrticulo 51°: Plazos: Todos los plazos establecidos en este Reglamento seran perentorios. Donde no
estuviere aclarada la condicién de dias habiles o corridos, éstos deberan interpretarse como habiles
administrativos.

Articulo 52°: La inscripcion al concurso importara para el aspirante su conformidad con las normas
de este Reglamento y las especificas que dicta cada Escuela.

Articulo 53°: Todas las notificaciones podran ser efectuadas por nota tipo cédula certificada con
aviso de retorno o por empleados facultados al efecto, o mediante sistemas informaticos, dirigidas al
domicilio especial constituido, o en el domicilio laboral en aquellos casos en que el aspirante sea ya
docente de esta Universidad, o en direccidn electrdnica, transcribiéndose los fundamentos y la parte
resolutiva pertinente de las decisiones adoptadas, cuando corresponda.
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Avrticulo 54°: Para las cuestiones previas que pudieran deducirse en el proceso de evaluacién de
desempefio docente, serdn de aplicacién los articulos 21° a 27° inclusive del presente Reglamento.

Articulo 55°: Cuando existan reales dificultades para obtener miembros de los Jurados, el Consejo
Directivo y/o el Rector podran prescindir de la exigencia del articulo 19°, designandose
personalidades reconocidas que deberan reunir los requisitos del mismo articulo, evidenciado por
una actividad profesional relevante, publicaciones, entre otras.

Acrticulo 56°: Lo dispuesto en los articulos19° y 55° no excluye que las designaciones recaigan en
universitarios extranjeros.

Articulo 57°: Ante situaciones insalvables o de fuerza mayor en que existieran dificultades para el
cumplimiento de los plazos en cualquiera de los articulos de este Reglamento, el Director queda
facultado para modificar, por decision fundada, dichos plazos a los fines que correspondieren.
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SANTA FE, 08 de julio de 2021

VISTO que se encuentra vigente la Resolucion CS N° 415/12 que
establece el Texto ordenado del Reglamento de Concursos y Evaluacion Periddica
de Desempefio para Docentes de las Escuelas Secundarias de la Universidad
Nacional del Litoral (RcyEPD_ES) y

CONSIDERANDO:

Que desde el 11 de marzo de 2020, cuando la Organizacion Mundial de
la Salud, declard la existencia de Pandemia en virtud del virus COVID 19, nos
encontramos junto con el resto de las Naciones del mundo, frente al desafio del
trabajo sin contacto entre las personas o a distancia a los fines de evitar el contagio;

Que en este sentido, por un lado el Poder Ejecutivo Nacional a través
de los primeros decretos de necesidad y urgencia N°s 260/20 y 297/20 que fueran
sucesivamente prorrogados hasta el dia 9 de abril de 2021 segun DNU N°168/21,
como la autoridad provincial en el ambito de Santa Fe, a través del Decreto
provincial N° 174/21, 735/21, 770/21 y todas aquellas que en lo sucesivo las
reemplacen y, por otro nuestra Casa a través de las resoluciones de adhesion a
dichas medidas hasta llegar a la actual N° 582/21 que prorroga las acciones de
proteccién y cuidado también hasta dicha fecha, ha adoptado las medidas de
Aislamiento Social Preventivo Obligatorio y Distanciamiento Social Preventivo
Obligatorio segun las circunstancias epidemiolégicas, que imponen la obligacién de
respetar un aforo maximo de los recintos y mantener un distanciamiento fisico de al
menos dos metros entre las personas que participen en actividades que se
desarrollen presencialmente, como también la dispensa del deber de asistencia a
su lugar de trabajo a aquellas personas que se encuentren en situacién de riesgo,
tanto por su edad superior a 60 afios o por su situacion de enfermedades
preexistentes;

Que como es de publico conocimiento todos los poderes del Estado,

Ejecutivo, Legislativo y Judicial, nacional y provinciales, han adoptado disposiciones
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a fin de realizar sus actividades en forma remota, a través de las plataformas
virtuales con la finalidad de que no se propague el virus COVID 19;

Que a fin de dar continuidad a las actividades académicas se ha
implementado en la UNL, la forma de trabajo remoto, de forma virtual y la
digitalizacion de toda la tramitacién de actividades administrativas (Ordenanza
N.° 1/20, Res. Rectoral N° 382/20 ratificada por resolucion C.S. N° 42/20),
enmarcandose ello también en las medidas de despapelizacién adoptadas por
Ordenanza N.° 2/17 — gobierno digital- y que desde ese afo viene llevando a
cabo esta Casa a fin de contribuir al cuidado del medio ambiente;

Que el Reglamento de Concursos y Evaluacion Peridédica de
Desempeno para Docentes de Escuelas Secundarias Dependientes de la
Universidad Nacional del Litoral (RCyEPD_ES), si bien ha sido objeto de ciertas
modificaciones, no tiene incorporados los mecanismos digitales y virtuales que
habilitan hoy en dia la realizacion de reuniones a distancia, toma de examenes
virtuales y demas actos académicos, con el debido resguardo y garantia de su
autenticidad;

Que, por lo expuesto, se realizan las modificaciones al mismo, que a
la vez incorporan las disposiciones emitidas por el Consejo Superior, tales la
Ordenanza N.° 6/19 relativa a notificacidon electronica y Resolucién N° 617/20 de
Expediente electronico Genérico, aportan mecanismos tecnolégicos de
comunicacion y tramitacion;

Que, asimismo, por Resolucién N° 529/20 ratificada por resolucion
C.S. N° 46/20, se habilité mientras se mantengan las medidas de aislamiento
social preventivo y obligatorio ASPO y DISPO, la instancia de exposicion y
defensa de Proyectos Finales de Carrera, Trabajo Finales y Tesinas de Grado y
de Trabajos Finales o Tesis de Posgrado a través de medios tecnoldgicos que
garanticen la sincronia, independientemente del lugar en el que se encuentren
las/los integrantes del tribunal examinador, las y los estudiantes habilitadas/os

para dicha instancia y/o las/los integrantes de los equipos de direccién o tutorias;
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Que se deben adoptar medidas que conjuguen la aplicacion de
medios tecnoldgicos que garanticen la sincronia en el desarrollo del acto
concursal, independientemente del lugar en el que se encuentren las/los
integrantes del tribunal examinador, las/los inscriptas/os habilitadas/os para
dicha instancia y el/la veedor/a de la entidad gremial;

Que el Consejo de Ensefianza Preuniversitaria aconsejo dar
tratamiento a los procesos de concursos docentes para que se desarrollen de
manera virtual;

Que en virtud de lo anterior se constituyé una comisién ad-hoc
integrada por los Directores de los Establecimientos Educativos y la Direccion
del Programa de Ensefianza Preuniversitaria;

Que se dio intervencién a la Direccion de Asuntos Juridicos de la
Universidad Nacional del Litoral;

POR ELLO y teniendo en cuenta lo aconsejado por las Comisiones
de Ensenanza y de Interpretacién y Reglamentos,

El CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Disponer que mientras se mantengan las medidas de
distanciamiento social preventivo y obligatorio u otra medida que fuere dispuesta
a fin de resguardar la salud en virtud de la propagacion del virus SARS-COV-2,
los Jurados de los concursos docentes para cubrir cargos y/o horas catedra de
las Escuelas de Nivel Secundario de la Universidad Nacional del Litoral, podran
participar de la exposicion de clase publica, entrevista y su posterior
deliberacion, a través de medios tecnolégicos implementados por la UNL, que
garanticen la sincronia, independientemente del lugar en el que se encuentren
los integrantes del tribunal examinador. El Jurado docente de la UNL o si no lo
hubiera, al menos un miembro del Jurado docente debera estar presente en el

espacio donde se efectua la clase publica y entrevista.
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ARTICULO 2°.-Disponer que la Direccién de la Escuela o area especifica en la
que delegue, debera participar de manera presencial de la exposicion del/la
concursante durante la instancia de exposicion y entrevista. La Direccion de la
Escuela debera arbitrar los medios necesarios para garantizar la privacidad y
confidencialidad de la instancia de deliberacién de los integrantes del Jurado

previo a su dictamen final.

ARTICULO 3°.- Los terceros que asistan en forma presencial al lugar de
desarrollo de la exposicién, deberan respetar las medidas dispuestas en el
Protocolo general de bioseguridad en el marco de la pandemia COVID-19, las
condiciones generales y particulares para desarrollar cualquier actividad
presencial en la UNL y todos aquellos protocolos y condiciones especiales que

establezcan las autoridades universitarias.

ARTICULO 4°.- Disponer que todas las actuaciones relativas al proceso de
Concurso y Evaluacion Periodica de Desempefio de las Escuelas Secundarias
tienen que ser remitidas a las autoridades que se mencionan en el Reglamento
de Concurso y Evaluacién Periédica de Desempeno para Docentes de Escuelas
Secundarias dependientes de la UNL, lo dispuesto en la presente Resoluciéon y

al Consejo de Ensefianza Preuniversitaria.

ARTICULO 5°.- Modificar el articulo 1° del REGLAMENTO DE CONCURSOS Y
EVALUACION PERIODICA DE DESEMPENO PARA DOCENTES DE
ESCUELAS SECUNDARIAS DEPENDIENTES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL LITORAL (RCyEPD_ES) que quedara redactado de la siguiente
manera:

CONVOCATORIA: Los concursos para la Designacion ordinaria y la Evaluacion

Periodica de Desempefo de docentes de las Escuelas Secundarias dependiente
de la Universidad Nacional del Litoral se regira por el RCyEPD_ES, lo normado

por la presente Resolucion y las que en un futuro se dicten.
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ARTICULO 6°.- Modificar el articulo 8° del RCyEPD _ES que quedara redactado
de la siguiente manera:
DOCUMENTACION A PRESENTAR: Los aspirantes deberan registrar su

presentaciéon por Mesa de Entrada de la Escuela Secundaria mediante nota

dirigida a la/el Directora/or consignando las siguientes referencias, en un
ejemplar, en archivo con formato PDF que se registrara en el sistema de
expediente electronico, con la siguiente documentacién digitalizada: a) Apellido,
nombre, nacionalidad, estado civil, fecha y lugar de nacimiento; tipo y nimero de
documento de identidad; domicilio real, domicilio especial dentro de la ciudad o
localidad asiento de la Escuela Secundaria y direccion de correo electronico.

b) Los antecedentes que, conforme al presente Reglamento, tengan asignado un
puntaje.

c¢) Declaracién Jurada de no estar comprendido en las causales de impugnacion
de los aspirantes, establecidas por el articulo 22° del Reglamento de Concurso y
Evaluacién Periodica de Desempeno para Docentes de Escuelas Secundarias

de la Universidad Nacional del Litoral.

ARTICULO 7°.- Modificar el articulo 9° del RCyEPD_ES que quedara redactado
de la siguiente manera:
PROPUESTA ACADEMICA: En forma conjunta con la nota de inscripcion, las/os
aspirantes deberan presentar una Propuesta Académica que debera incluir como
minimo en su formulacién los siguientes items:
Insercion del campo disciplinar en el area, o departamento debidamente
fundamentado y a su vez, dentro del contexto curricular del Plan de Estudios;
Programa del campo disciplinar al cual aspira indicando la bibliografia
seleccionada para el desarrollo del mismo. Respecto a la bibliografia debera
remitir a autores actualizados en la tematica, asi como distintas fuentes

bibliograficas y centros de consulta
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- Metodologia de ensefianza: en este aspecto debera consignar cuales son para
el aspirante las estrategias de ensefianzas acordes a la logica del campo
disciplinar y al nivel al cual aspira, presentando un disefio de las actividades mas
comunes a las secuencias de ensefianza para las distintas unidades de estudio
propuestas en el programa
- Criterios de evaluacién: El aspirante debera detallar los criterios de evaluacion
que considere pertinentes y relevantes al campo disciplinar y al nivel al cual
aspira, determinados por los criterios pedagodgicos acordes a lo manifestado en
el punto de metodologia de ensefianza.
- En el caso que el aspirante lo considere pertinente por su correspondencia, en
la Propuesta Académica debera detallarse, ademas: Actividades de
Investigacién y/o Extension: consideradas aquellas actividades vinculadas con el
area o campo disciplinar al cual aspira, efectuadas de manera individual o
colectiva, pudiendo incluir a estudiantes y graduados. La propuesta de trabajo,
para los casos que se detallan a continuacion debera contener como minimo:
Para el caso de Maestros de Ensefanza Practica, Ayudante de Trabajos
Practicos y/o Ayudante Técnico de Trabajos Practicos: un informe que dé cuenta
de la metodologia empleada para la implementacién de las actividades practicas
programadas.
- Para el caso de cargos de preceptores: la planificacion de las actividades
correspondientes al cargo que se concursa. El trabajo referido debera
presentarse en forma virtual y en un ejemplar, en sobre cerrado y rubricado
Cerrado el plazo de inscripcion las/os aspirantes deberan remitir, en archivo
digital con formato PDF, a la Direccién de la Escuela o area especifica que se
delegue, dicha “Propuesta Pedagdgica” para oportunamente ser girada a los
Jurados, el cual no sera agregado al Expediente electronico hasta transcurrida la
fecha de realizacion del concurso. En el supuesto que haya diferencias entre lo
expresado o contenido en el sobre cerrado y lo remitido en formato digital, se

estara por la validez de lo primero.
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ARTICULO 8°.- Modificar el articulo 10° del RCyEPD_ES que quedara redactado
de la siguiente manera: La UNL se reserva el derecho de exigir la presentacién

de la documental original aportada por el concursante en formato papel.

ARTICULO 9°.- Modificar el articulo 12° del RCyEPD_ES que quedara redactado
de la siguiente manera:
PRESENTACION IRREGULAR O TARDIA: El Director dispondra sin mas

tramite, la devolucién de las presentaciones que no se ajusten a lo establecido

en el RCyEPD_ES, lo normado en la presente Resolucién o que se reciban fuera

de término.

ARTICULO 10 °.- Modificar el articulo 14° del RCYyEPD _ES que quedara
redactado de la siguiente manera:

INSCRIPCIONES MULTIPLES: EI aspirante que se presente a mas de un
concurso cumplira, en cada uno de ellos, con todos los requisitos establecidos
en el Reglamento de referencia y de la presente Resolucion, sin poder remitirse

a los escritos o documentos presentados en los otros.

ARTICULO 11°.- Modificar el articulo 15° del RCyEPD _ES que quedara
redactado de la siguiente manera:
EXHIBICION DE NOMINA DE ASPIRANTES: Cerrado el plazo de

inscripcion, se confeccionara dentro de los cinco (5) dias corridos posteriores la

nomina de postulantes, las cuales seran remitidas al correo electronico de los
mismos. Dicha nédmina, también sera exhibida en la Oficina correspondiente por

un plazo de diez (10) dias corridos contados a partir de su confeccion.

ARTICULO 12°.- Modificar el articulo 25° del RCyEPD_ES inciso a) que quedara
redactado de la siguiente manera:
a) Las impugnaciones o recusaciones deberan plantearse por nota dirigida al

Director hasta cinco (5) dias habiles después de finalizada la exhibicion o
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notificacion de la némina a que se refiere al Articulo 11° de la presente
Resolucion, ofreciéndose las pruebas de las causales establecidas en el Articulo
22° del RCyEPD_ES e invocadas por el impugnante o recusante. En ambos
supuestos, la impugnacién o recusacion se notificara al interesado, dentro de los
cinco (5) dias corridos de efectuadas con copia integra de las mismas. El
interesado debera formular su defensa y ofrecer las pruebas que hagan a su
derecho dentro de los cinco (5) dias corridos contados a partir del dia siguiente
de la fecha de recepcion de la notificacién antes mencionada. Concluida la
recepcidon de las pruebas, el Director resolvera la cuestion mediante resolucién
debidamente fundada aceptando o rechazando la impugnacién o recusacion,
notificando en forma electrénica sobre la resolucion del mismo.

b) La excusacién de un miembro del Jurado se formalizara& mediante nota
dirigida al Director, segun correspondiere, quien dentro de los cinco (5) dias
corridos posteriores a la presentacion decidira sobre la procedencia de la misma,
aceptando o rechazando la causal de excusacién invocada.

c) El Consejo Directivo, o el Rector, segun corresponda, podran excluir del
concurso a cualquier aspirante, previo descargo del mismo dentro de los cinco
(5) dias corridos de notificado que sea del pedido formulado, cuando se den
algunas de las causales establecidas en el articulo 24°, aunque no mediare
impugnacion.

d) Las resoluciones recaidas sobre los incisos precedentes deberan notificarse a

los interesados dentro de los cinco (5) dias corridos posteriores.

ARTICULO 13°.- Modificar el articulo 28° del RCyEPD_ES que quedara
redactado de la siguiente manera:

NOMINA DEFINITIVA — REMISION DE ANTECEDENTES: No habiendo
cuestiones previas o resueltas a las planteadas, cuyas actuaciones seran
reservadas sin agregarse a las del concurso hasta su conclusion, la/el
Directora/r por resolucién confeccionara la ndémina de los aspirantes y la

integracién del Jurado, remitiéndoles copia electronica de las presentaciones.

Valide la firma de este documento digital con el cédigo RDCS_REC-1070066-21_149
accediendo a https://servicios.unl.edu.ar/firmadigital/
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ARTICULO 14°.- Modificar el articulo 29° del RCyEPD ES que quedara
redactado de la siguiente manera:

CONSTITUCION DEL JURADO: Dentro de los diez (10) dias corridos de la
Resolucion referida en el articulo anterior, la/el Directora/or, previa consulta de
los miembros del Jurado, fijara por Resoluciéon: a) Fecha y hora de la
constitucion del Jurado, dentro de los veinte (20) dias corridos de dictada la
pertinente Resolucién. b) Fecha y hora de la clase publica, cuando corresponda,

o en su defecto facultar a los miembros del Jurado para fijarla.

ARTICULO 15°.- Modificar el articulo 30° del RCyEPD_ES que quedara
redactado de la siguiente manera:
SORTEO DE TEMA Y ORDEN DE EXPOSICION: Cada miembro del Jurado

seleccionara tres temas de los programas vigentes del area, con orientacién a

un campo disciplinar y lo remitira por archivo digital en formato PDF firmado al
Director/a, area especifica en la que se delegue, 0 a quién designe. El sorteo se
llevara a cabo con una antelacion de cuarenta y ocho (48) horas respecto de la
fecha y hora fijada en el articulo 29 del RCyEPD_ES inciso b) en acto publico
que requerira la notificacidon electronica a los Postulantes con una anticipacion
minima de veinticuatro (24) horas. El sorteo se hara con los temas que hubieran
remitido los Jurados al/la Director/a o area especifica en la que se delegue,
quien debera confeccionar una lista de los mismos numerados para el momento
del sorteo. A los fines de garantizar la transparencia se entregara copia al jurado
para su constatacion, quienes deberan dejar constancia en el dictamen final que
los temas motivos del sorteo correspondian a los remitidos por ellos. El sorteo
de tema se llevara a cabo por el/la director/a o quien designe con presencia del
Secretario/a Administrativo/a de la Escuela, labrandose Acta de dicho acto.
Posteriormente al sorteo, se daran a conocer los restantes temas propuestos por
el Jurado Docente. El dia y hora fijados para la clase publica se hara el sorteo

del orden de exposicion.

Valide la firma de este documento digital con el cédigo RDCS_REC-1070066-21_149
accediendo a https://servicios.unl.edu.ar/firmadigital/
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ARTICULO 16°.- Modificar el articulo 36° del RCyEPD ES que quedara
redactado de la siguiente manera:

DICTAMEN FINAL:

a) El/la Jurado estudiante se abstendra de emitir juicio sobre la profundidad del
conocimiento del/la aspirante. Dicho integrante del Jurado elaborara su propio
dictamen el cual sera puesto a consideracién de los demas miembros del Jurado
como antecedente y/u opinion del estamento estudiantil en forma previa a que
estos ultimos emitan su voto fundado, unicos integrantes del dictamen final.

b) Dentro de los cinco (5) dias corridos de recibida la ultima prueba, el Jurado
debera elevar a la/el Directora/or de la Escuela el dictamen final en forma de
acta, con el voto fundado de cada uno de los miembros del estamento docente.
El jurado también podra elaborar en la forma consignada -acta- el dictamen, con
un unico voto comprensivo del criterio unanime de dichos miembros. En ambos
casos la totalidad de los jurados docentes debera refrendar el acta. Asimismo, se
elevara en forma separada, el dictamen previsto en el inciso a).

¢) Cada miembro del Jurado -Estamento docente- debera determinar en su voto
el orden de mérito de los concursantes explicitando el criterio evaluatorio
utilizado sin perjuicio de excluir de la ndmina a los que considere que carecen de
mérito suficiente para aspirar al cargo. Cuando a su juicio todos los aspirantes
estén en esta Ultima situacién podra aconsejarse que se declare desierto el
concurso. En el caso de los Jurados que participen a través de medios
tecnoldgicos, el acta debera ser remitida a Secretaria Académica o al area
especifica en la que se delegue, debidamente firmada, en archivo digital en
formato PDF.

ARTICULO 17°.- Modificar el articulo 43° del RCyEPD_ES que quedara
redactado de la siguiente manera:
Notificado de su designacion el/ la docente, debera asumir sus funciones dentro

de los veinte (20) dias corridos. Transcurrido este plazo, si no se hiciere cargo

Valide la firma de este documento digital con el cédigo RDCS_REC-1070066-21_149
accediendo a https://servicios.unl.edu.ar/firmadigital/
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de sus funciones, el Director o Rector respectivamente, debera poner el hecho
en conocimiento del Consejo Directivo o del Rector segun corresponda, para
que éste deje sin efecto la designacion y resuelva lo que corresponda con los
que siguen en orden de mérito conforme al articulo 16 de la presente

Resolucion.

ARTICULO 18°.- Modificar el articulo 44° del RCyEPD ES que quedara
redactado de la siguiente manera:

Si la designacion quedara sin efecto por las razones mencionadas en el articulo
17° de la presente Resolucion, el/la docente quedara inhabilitado para
presentarse a concurso por el término de dos (2) afos a partir de la fecha en que
debié asumir sus funciones, sin perjuicio de otras medidas que pudieran
adoptarse de acuerdo con la ley y Estatuto vigentes. No procedera esta sancion
cuando el/la docente renuncie por haber optado por otro cargo obtenido en
concurso o de mediar causa suficiente a juicio del Consejo Superior.

La misma sancion correspondera a los docentes que, una vez designados,
permanezcan en sus cargos por un lapso menor de dos (2) afios sin invocar
causa justificada a juicio del Consejo Directivo o Rector segun corresponda. Este

articulo se incluira en la notificacion de la designacion.

ARTICULO 19°.- Modificar el articulo 46° del RCyEPD_ES que quedara
redactado de la siguiente manera:
OPORTUNIDAD DE REALIZACION: La evaluacién periédica de desempefio

tendra lugar cada seis afios contados desde la designacion.

ARTICULO 20°.- Modificar el articulo 47° del RCyEPD ES que quedara
redactado de la siguiente manera:

TRAMITE DE LA EVALUACION: El docente a evaluar debera presentar, ademas
de los requisitos establecidos en el Articulo 7° de la presente Resolucién, un

autoinforme de desempefo docente. Sin perjuicio del mencionado autoinforme,

Valide la firma de este documento digital con el cédigo RDCS_REC-1070066-21_149
accediendo a https://servicios.unl.edu.ar/firmadigital/

*Este documento ha sido firmado digitalmente conforme Ley 25.506, Decreto reglamentario Nro. 182/2019
y ala Ordenanza Nro. 2/2017 de esta Universidad.




2021 ~ Ano de homenaje
al Premio Nobel de Medicinz
Dr. César Milstein

Universidad Nacional del Litoral NOTA N°:
Rectorado EXPTE.N>: REC-1070066-21

-12-

la Direccion de la Escuela elaborara un Informe Institucional y remitira toda la
documentacién al Comité Asesor conforme al articulo 48° del RCyEPD_ES, para
que emita dictamen acerca de la renovacion de la designacion docente. Dicho
dictamen debera contener una valoracion cuantitativa en escala del uno (1) al
cien (100). Si la calificacién es inferior a setenta (70) puntos, el Consejo Directivo
o el Rector, convocara a un Jurado para que elabore un dictamen con revisién
de antecedentes y una entrevista personal con el/la docente. En caso de que la
calificacion alcance sesenta (60) puntos, el Jurado podra, mediante resolucién

fundada, exceptuar al docente de la entrevista personal.

NORMAS GENERALES

ARTICULO 21°.- Modificar el articulo 52° del RCyEPD_ES que quedara
redactado de la siguiente manera: La inscripcion al concurso importara para el
aspirante su conformidad con las normas y reglamentaciones que la Universidad

dicte al respecto y las especificas emanadas de la Escuela.

ARTICULO 22°.- Modificar el articulo 53° del RCyEPD_ES que quedara
redactado de la siguiente manera: La Direccién de la Escuela o el area que se
designe, notificard a los domicilios electronicos denunciados por los/las
aspirantes y los/las jurados/as toda otra comunicacion referida al proceso del
concurso en un todo de acuerdo con la Ordenanza 6/19 relativa a notificacion
electrénica y las Ordenanza 01/20 y Resolucién N° 617/20 de Expediente

electronico Genérico.

ARTICULO 23°.- Modificar el articulo 54° del RCyEPD_ES que quedara
redactado de la siguiente manera: Para las cuestiones previas que pudieran
deducirse en el proceso de evaluacion de desempefio docente, seran de
aplicacion los articulos 21°, 22°, 23°, 24° y 27° inclusive del RCyEPD ESy 12°y

13° inclusive de la presente Resolucion.

Valide la firma de este documento digital con el cédigo RDCS_REC-1070066-21_149
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ARTICULO 24° .- Inscribase, comuniquese por Secretaria Administrativa, hagase
saber por correo electronico a las Direcciones de Comunicacion Institucional y
de Asuntos Juridicos, a las Escuelas Secundaria, Industrial Superior, de
Agricultura, Ganaderia y Granja, a las Facultades de Ingenieria Quimica, de
Ciencias Agrarias y de Ciencias Veterinarias y a la Asociacion de Docentes de la
UNL y pase a la Secretaria de Planeamiento Institucional y Académico para su
conocimiento y comunicacién al Consejo de Ensefanza Preuniversitaria.
Oportunamente, tomen nota Direccion General de Personal y Haberes y el
Programa de Analisis y Redisefio de la Estructura Académica de la Universidad
Nacional del Litoral (ProAREA UNL). Cumplido, archivese asociado al
expediente N.° REC-0766779-12.

RESOLUCION C.S. N°: 149
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